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Asseco BS - konferencja z zarzadem po wynikach za 4Q23
2024-03-04

Asseco Business Solutions podat wyniki 29 lutego i tego samego dnia spoétka zorganizowata konferencje,
na ktorej zarzad przedstawit szereg uwag dotyczacych minionego okresu oraz perspektyw na kolejne.
Przedstawione rezultaty finansowe za 4Q’23 byly na zblizonym poziomie do zanotowanych rok wczes$nie;j.
Przychody wzrosty o 5,7% r/r, EBIT byt nizszy o 2,8%, a zysk netto wyzszy o 5,6%. Wyptaszczenie
dynamiki wzrostu w 4Q’23 wynika, wedtug przedstawicieli firmy, ze wzrostu udzialu przychodow
powtarzalnych (abonamentowych), w przypadku ktérych klienci przy zawieraniu umowy nie ptacg na
wstepie znaczniejszej kwoty.

W skali catego roku przychody wzrosty o 12,4%, EBIT wzrést o 8,6%, a zysk netto o 11,4%. Przeptywy
operacyjne w catym 2023r. wyniosty 129,4 min PLN, co oznacza ze byty o 1,4% wyzsze r/r.

Portfel zamowien na koniec roku wynosit 279,5 min PLN, czyli wzrést o 15,8% w poréwnaniu do wartosci z
konca 2022r. i jednoczesnie stanowit 73,5% wartosci przychodow za 2023r.

Kluczowe sprawy poruszone na konferencji:

O W czesci biznesowej ERP, spdtka zunifikowata technologie wszystkich swoich produktéw do HTML,
co ma obnizy¢ koszty produkcyjne nowych wersji oprogramowania.

O Odwotanie przez rzad wprowadzenia powszechnego obowigzywania KSeF od 1 lipca (Krajowy
System e-Faktur) zostato uwzglednione w portfelu zamowien. Mimo opdznienia spotka wierzy w duzy
potencjat tego projektu dla wzrostu przychodéw Asseco BS. Spétka twierdzi, ze e-Faktura dla firm to
nie tylko obcigzenie, ale szansa na automatyzacje wielu proceséw. Brak jednak w tej chwili informacji
odnos$nie terminu jego wprowadzenia, cho¢ jako dogodny i mozliwy spotka wskazuje poczatek 2025
roku. Decyzja nalezy do Ministerstwa Finansow.

O Przesuniecie KSeF oznacza dla Asseco BS przesuniecie w czasie przychodéw, ale jednoczes$nie
dostrzega ona w tym szanse na wzbogacenie oferty o dodanie szeregu ustug kompatybilnych z e-
Faktura.

O Wedtug spdtki duze firmy sg swiadome znaczenia KSeF i aktywnie sie do tego przygotowujg. Mniejsze
firmy natomiast zostawiajg to na ostatnig chwile.

a W czesci biznesowej FMCG spotka jest na etapie przekonywania klientow do rozszerzania obstugi na
kolejne rynki, na ktérych sg oni obecni.

O Spotka caly czas jest otwarta na potencjalne akwizycje, ale w tej chwili nie ma nic do
zakomunikowania.

O Zarzad spétki zarekomendowat wypftate dywidendy w wysokosci 2,6 PLN na akcje, co przektada sie
na DY przy biezgcym kursie w wysokosci 4,7%.

Asseco BS - szacunkowe wyniki kwartalne (min PLN)

49'21  49'22  1q'23  2q'23 _ 3q'23 4923 riri 2022 2023 rir
Przychody 899  100,6 89,1 87,5 976 1063  57%: 3385 3805 124%
EBITDA 38,4 41,4 32,3 31,5 39,3 49  13%: 1308 1451  10,9%
EBIT 31,3 33,8 23,6 227 30,3 328 -28%: 1008 1094  86%
marza EBIT 348%  336% 265% 259% 31,1%  30,9% i 298%  28,8%
zn 28,9 29,2 20,3 19,5 25,8 295 1,1%: 853 950  11,4%
marazn BRI | 22,5%  222% 26,47 WSS . ... . .. 252%  250%
CF Operacyjny 32,7 44,0 28,1 20,5 34,3 464  56%: 1276 1294  1,4%
CF Inw est 53  -107  -387 21,0 -9,9 -8,0 351 -356  1,5%
CF Finansow y -2,9 -4,3 25 739 -8,2 -4,4 . -87,1  -891 2,3%

Zrédto: Asseco BS, Notoria Serwis, BM Banku Millennium
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Asseco BS - wyniki w formie kroczacej sumy czterech kwartaiow
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Wazne informacje

Wszelkie informacje zawarte w niniejszym raporcie majg wytgcznie charakter informacyjny i nie stanowig one rekomendacji w rozumieniu
Rozporzadzenia delegowanego komisji (UE) 2016/958 z dnia 9 marca 2016 r. uzupetniajgcego rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
596/2014 w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych dotyczacych $rodkéw technicznych do celéw obiektywnej prezentacji rekomendaciji
inwestycyjnych lub innych informacji rekomendujgcych lub sugerujgcych strategie inwestycyjng oraz ujawniania intereséw partykularnych lub wskazan
konfliktow intereséw, , wyniku doradztwa inwestycyjnego, oferty ani tez kierowanego do kogokolwiek (lub jakiejkolwiek grupy osoéb) zaproszenia do
zawarcia transakcji na instrumencie bgdz instrumentach finansowych.

Niniejszy raport zostata przygotowany z dochowaniem nalezytej starannosci i rzetelnosci, w oparciu o fakty uznane za wiarygodne, jednak Biuro
Maklerskie Banku Millennium S.A. nie gwarantuje, ze sg one w petni doktadne i kompletne. Podstawg przygotowania raportu byty wszelkie informacje na
temat spotek, jakie byty publicznie dostepne i znane sporzadzajgcemu do dnia jego sporzgdzenia. Przedstawione prognozy sg oparte wytgcznie o
analize przeprowadzong przez Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. bez uzgodnierr ze spétkami bedgcymi przedmiotem raportu ani z innymi
podmiotami i opierajg sie na szeregu zatozen, ktdére w przysztosci mogg okazac sie nietrafne. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. nie udziela
zadnego zapewnienia, ze podane prognozy sprawdzg sie. Inwestowanie w akcje spoétek wymienionych w niniejszej analizie wigze sie z szeregiem ryzyk
zwigzanych miedzy innymi z sytuacja makroekonomiczng, zmianami regulacji prawnych, zmianami sytuacji na rynkach towarowych, ryzykiem stép
procentowych, ktérych wyeliminowanie jest praktycznie niemozliwe. Osoby, ktére braty udziat w sporzgdzeniu niniejszego materiatu, wg informacji w dniu
sporzadzenia raportu, nie posiadaty akcji spotek wymienianych w raporcie ani zadnych instrumentéw finansowych, ktérych warto$c¢ jest w sposéb istotny
zwigzana z warto$cig akcji emitowanych przez ww. spotki (np. instrumentéw pochodnych na akcje).

Tre$¢ raportu nie byta udostepniona spétkom bedacym przedmiotem raportu przed jego opublikowaniem. Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. nie
ponosi odpowiedzialno$ci za szkody poniesione w wyniku decyzji podjetych na podstawie informacji zawartych w niniejszym raporcie analitycznym.

Osoba lub osoby wskazane na pierwszej strony niniejszego raportu sporzgdzity analize. Wynagrodzenie otrzymywane przez osoby sporzadzajgce raport
nie jest bezpo$rednio zalezne od wynikéw finansowych uzyskiwanych przez Biuro Maklerskie Banku Millennium S.A. w ramach transakcji lub ustug z
zakresu bankowoS$ci inwestycyjnej, dotyczgcych instrumentéw finansowych emitentéw, ktérych dotyczy niniejszy raport.

Niniejszy raport stanowi badanie inwestycyjne w rozumieniu przepiséw Rozporzgdzenia Delegowanego Komisji (UE) 2017/565 z dnia 25 kwietnia 2016
r. uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/65/UE w odniesieniu do wymogdéw organizacyjnych i warunkéw prowadzenia
dziatalno$ci przez firmy inwestycyjne oraz poje¢ zdefiniowanych na potrzeby tej dyrektywy. Raport zostat przygotowany przez Biuro Maklerskie Banku
Millennium S.A wytgcznie na potrzeby klientdw Biura Maklerskiego Banku Millennium S.A., nie stanowi reklamy ani oferowania papieréw wartosciowych,
moze by¢ on takze dystrybuowany za pomocg $rodkéw masowego przekazu, na podstawie kazdorazowej decyzji Dyrektora Departamentu Analiz
Rynkéw Kapitatowych. Rozpowszechnianie lub powielanie niniejszego materiatu w catosci lub w cze$ci bez pisemnej zgody Biura Maklerskiego Banku
Millennium S.A. jest zabronione. Niniejszy dokument, ani jego kopia nie mogq zostac¢ bezposrednio lub posrednio przekazane lub wydane osobom w
USA, Australii, Kanadzie, Japonii.

Nadzér nad Biurem Maklerskim Banku Millennium S.A. sprawuje Komisja Nadzoru Finansowego.

Rozwigzania organizacyjne, administracyjne i bariery informacyjne ustanowione w celu zapobiegania konfliktom intereséw

Zasady zarzgdzania konfliktami intereséw w Biurze Maklerskim Banku Millennium S.A. zostaty zawarte w Polityce przeciwdziatania konfliktom intereséw
w Biurze Maklerskim Banku Millennium S.A. Skuteczne zarzgdzanie konfliktem intereséw ma na celu dziatanie w najlepiej pojetym interesie Klienta i jest
realizowane poprzez ustanowione $rodki ograniczania takiego ryzyka. W tym celu zostaty wdrozone zasady odnoszgce sie do przyjmowania oraz
przekazywania Swiadczen pienieznych i niepienigznych, tzw. zachet a takze zawierania transakcji osobistych Osob zaangazowanych w Biurze
Maklerskim Banku Millennium S.A.

Przyjete dla zapobiegania konfliktom intereséw rozwigzania organizacyjne okre$la migedzy innymi Regulamin organizacyjny Biura Maklerskiego, ktéry
przewiduje: (a) nadzér nad osobami, ktérych gtéwne funkcje obejmujg prowadzenie dziatari w imieniu lub $wiadczenie ustug dla Klientéw, ktorych
interesy mogg by¢ sprzeczne lub ktorzy w inny sposob reprezentujg rézne sprzeczne interesy, w tym interesy Biura Maklerskiego; (b) S$rodki
zapobiegajgce lub ograniczajgce wywieranie przez osobe trzecig niewfasciwego wplywu na sposéb, w jaki upowazniona osoba wykonuje czynnosci w
ramach ustug $wiadczonych przez Biuro Maklerskie (c) organizacyjne oddzielenie od siebie 0séb (zespotéw) zajmujgcych sie wykonywaniem czynno$ci,
ktére wigzg sie z ryzykiem powstania konfliktu intereséw, (d) zapewnienie kazdej jednostce organizacyjnej Biura Maklerskiego i jej pracownikom
niezalezno$ci w zakresie, w jakim dotyczy to intereséw Klientéw, na rzecz ktérych taka jednostka wykonuje okreslone czynnosci.

Przyjete dla zapobiegania konfliktom intereséw rozwigzania okre$la réwniez Regulamin wynagradzania, ktéry zapewnia, Ze nie istniejg zadne powigzania
pomigdzy wysoko$cig wynagrodzen pracownikéw réznych jednostek organizacyjnych lub wysokoscig przychodéw osigganych przez rézne jednostki
organizacyjne, jezeli jednostki te wykonujg czynnosci, ktdre wigzg sie z ryzykiem powstania konfliktu interesow.

Ograniczenia dotyczgce przeptywu informacji w celu zapobiegania konfliktom intereséw, w tym informacji poufnych i stanowigcych tajemnice zawodowa,
okre$la Regulamin ochrony przeptywu i uniemozliwienia wykorzystywania oraz przetwarzania informacji poufnych i przestrzegania tajemnicy zawodowej
w Biurze Maklerskim Banku Millennium S.A.



